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Nei locali della sede legale dell‘Azienda,Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. I 96 del 04. 04.2019

ha adottato la seguente deliberazione
con l'assistenza del Segretario, dott.

DOTT. E'RINCESCU GIOVANNI MARANGIA
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Il ResponsabileDel Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che dal 01/11/2018 la Dott.ssa Stracquadanio Letizia presta servizio presso questa

A.R.N.A.S., con la posizione funzionale di dirigente medico di neonatologia, con rapporto di lavoro

a tempo indeterminato, in regime di esclusività;

Atteso che l’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa, con PEC del 07/11/2019 ha trasmesso
l’attestazione di servizio della Dott.ssa Stracqadanio Letizia ed il verbale del Collegio Tecnico

concernente la valutazione positiva della stessa, ai fini del passaggio alla fascia superiore
dell’indennità di esclusività spettante ai dirigenti medici al compimento dei cinque anni di servizio

senza soluzione di continuità;

Preso atto che l’A.S.P. di Siracusa, con la suddetta PEC ha certificato di aver riconosciuto alla

Dott.ssa Stracquadanio Letizia il beneficio contrattuale in argomento con decorrenza 07/11/2015;

Che, pertanto, anche questa Azienda deve riconoscere alla Dirigente di cui innanzi il predetto

beneficio economico contrattuale, con il retroattivo aggiornamento della retribuzione dal

01/11/2018, come specificatamente indicato nell’allegato prospetto;

Accertato che la spesa complessiva di €. 7.746,87 spettante alla Dott.ssa Stracquadanio
Letizia per

gli emolumenti maturati dal 01/11/2018 al 30/11/2019, può essere autorizzata nei sotto elencati

conti economici di pertinenza:
> in quanto ad €. 1.274.230 (emolumenti anno 2018) nel conto economico 20006000010 del

bilancio esercizio 2018,
> in quanto ad €. 6.472,07 (emolumenti anno 2019) nel conto economico n. 20006000010 del

bilancio del corrente esercizio;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell‘odierna proposta e la sua conformità alla

normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla

L. 190/2012.
PROPONE

Per le motivazioni descritte in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

1. di prendere atto che con PEC del 07/11/2019 l’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa ha

comunicato di aver riconosciuto, alla Dott.ssa Stracquadanio Letizia, con decorrenza

07/11/2015, l’attribuzione dell’indennità di esclusività spettante ai dirigenti medici al

compimento dei cinque anni di servizio senza soluzione di continuità.

2. di riconoscere, pertanto, alla su citata Dirigente, il suddetto beneficio economico contrattuale,

con il diritto all’adeguamento retroattivo della retribuzione con decorrenza 01/11/2018, data in

cui ha preso servizio presso questa A.R.N.A.S..

3. di liquidare e pagare, conseguentemente, alla Dirigente in parola, con l’aggiornato stipendio di

dicembre 2019, gli emolumenti maturati dal 01/11/2018 al 30/11/2019, pari complessivamente

ad €. 7.746,87, quantificati come specificato nell’allegato prospetto.



4.

3

di autorizzare la spesa complessiva di €. 7.746,87 nei pertinenti conti economici sotto

specificati:
> in quanto ad €. 1.274,80 nel conto economico 20006000010 del bilancio esercizio anno

2018,
> in quanto ad €. 6.472,07 nel conto economico 20006000010 del bilancio esercizio anno

2019.

di munire il presente provvedimento della clausola dell’immediata esecutività, stante che tratta

di applicazione di norme contrattuali.

Il Responsabile del SettoreGestione Risorse Umane

Dott.ssa aetana Bonanno

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale.

di

DELIBERA

approvare la superiore proposta per come formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura

proponente e, pertanto, di:
l.

LJJ

prendere atto che con con PEC del 07/11/2019 l’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa ha

comunicato di aver riconosciuto, alla Dott.ssa Stracquadanio Letizia, con decorrenza

07/11/2015, l’attribuzione dell’indennità di esclusività spettante ai dirigenti medici al

compimento dei cinque anni di servizio senza soluzione di continuità.

riconoscere, pertanto, alla su citata Dirigente, il suddetto beneficio economico contrattuale, con

il diritto all’adeguamento retroattivo della retribuzione con decorrenza 01/11/2018, data in cui

ha preso servizio presso questa A.R.N.A.S…

liquidare e pagare, conseguentemente, alla Dirigente in parola, con l’aggiomato stipendio di

dicembre 2019, gli emolumenti maturati dal 01/11/2018 al 30/11/2019, pari complessivamente

ad €. 7.746,87, quantificati come specificato nell’allegato prospetto.

autorizzare la spesa complessiva di €. 7.746,87 nei pertinenti conti
economici sotto specificati:

> in quanto ad €. 1.274,80 nel conto economico 20006000010 del bilancio esercizio anno

2018,
> in quanto ad €. 6.472,07 nel conto economico 20006000010 del bilancio esercizio anno

2019.
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mmediata esecutività, stante che tratta di5. munire il presente provvedimento della clausola dell’i

applicazione di norme contrattuali.

Il Direttore Ammin‘ trativo

Il Segretario

DO, .
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Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito dall’art. 53 LR. n. 30/93

. e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

Kimmediatamente

EI perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

El a seguito del controllo preventivo effettuato dall’AssessoratoRegionale perla Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


